Comune di SAN DONACI

Provincia di Brindisi

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2020
CON INDICATORI DELLA PERFORMANCE
I SETTORE - AFFARI GENERALI

Responsabile: dott.ssa Maria Grazia Bilotta

OBIETTIVI ASSEGNATI PUNTI

Attivitd di collaborazione e di supporto di Responsabili della
prevenzione della Corruzione e della Trasparenza per
I'applicazione, il monitoraggio e I'aggiornamento del Piano

A I i s
Territoriale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.
Monitoraggio e adeguamento delle pubblicazioni ella sezione
Amministrazione e Trasparenza del sito WEB istituzionale.
Sistemazione contributiva ai fini pensionistici dei dipendenti con
B maggiore anzianita contributiva e certificazione dei periodi

contributivi del personale straordinario assunto negli anni a tempo
determinato.

Su apposita istanza da parte dell’INPS del ontrollo e conseguenti
C  |rettifiche della riscossione crediti agli iscritti per il periodo
2011/2016 (cessione quinto dello stipendio ex INPDAP)

Esecuzione delle disposizioni del piano triennale del fabbisogno di
personale 2020/2022, comprendenti l'assunzione a tempo

D 5 : = . : i
indeterminato e part time al 50% di un ingegnere e trasformazione
di una unita di personale da part time in full time

E Censimento di tutte le concessioni cimiteriali scadenti nel corso

dell’anno ed eventuale successivo rinnovo




Comune di SAN DONACI

Provincia di Brindisi

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI ANNO 2020

CON INDICATORI DELLA PERFORMANCE

Responsabile: Dott. Fabio Attanasi

OBIETTIVI ASSEGNATI

PUNTI

Attivita di collaborazione e di supporto di Responsabili della
prevenzione della Corruzione e della Trasparenza per
I'applicazione, il monitoraggio e l'aggiornamento del Piano
Territoriale della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza. Monitoraggio e adeguamento delle pubblicazioni
della sezione Amministrazione e Trasparenza del sito WEB
istituzionale.

Awvio dell’aggiornamento dell’inventario dell’Ente mediante
analisi ed aggiornamento tecnico/contabile del patrimonio
mobiliare ed immobiliare dell’Ente.

Pubblicazione atti di competenza del Il Settore su
Amministrazione Trasparente: Rendiconto 2019 e Bilancio di
Previsione 2020-2022.

Analisi debiti commerciali con avvio di procedure volte al
miglioramento dei tempi di pagamento e di bonifica dati con
allineamento tra la Piattaforma Crediti Commerciali e Ia
contabilita dell’Ente.

Avvio delle procedure per I'attivazione del sistema PagoPA per i
servizi che prevedono un pagamento da parte dei cittadini e
delle imprese e che determinano delle entrate per I'Ente.




Comune di SAN DONACI

Provincia di Brindisi

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2020

CON INDICATORI DELLA PERFORMANCE

[l SETTORE - LL.PP. URBANISTICA E AMBIENTE

Responsabile : Dott. Ing. Arcangelo Arnesano

OBIETTIVI ASSEGNATI

PUNTI

Attivita di collaborazione e di supporto di Responsabili della prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza per [I'applicazione, il monitoraggio e
I'aggiornamento del Piano Territoriale della Prevenzione della Corruzione e della
Trasparenza. Monitoraggio e adeguamento delle pubblicazioni nella sezione
Amministrazione e Trasparenza del sito WEB istituzionale.

Aggiudicazione dei seguenti interventi:
1. realizzazione dell'impianto di videosorveglianza urbana. Finanziamento
L.R. 67/2017, art. 45. Attuazione D.G.R. n.1262 dell’11/07/2018
2. adeguamento normativo dell'impianto elettrico della sede del palazzo
comunale di piazza Pompilio Faggiano, relativamente al Primo Piano
3. adeguamento Palestra di via Cellino

Approvazione aggiornamento contributi concessori art. 16 D.P.R. 380/2001

Affidamento servizio integrato di gestione della sicurezza sui luoghi di lavoro D.Lgs.
81/2008

Predisposizione atti per la sottoscrizione della convenzione con L’agenzia Regionale
per la Casa e I'Abitare - Nord Salento finalizzata alla gestione dei 5 alloggi
sperimentali in zona PEEP C2




Comune di SAN DONACI

Provincia di Brindisi

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2020

CON INDICATORI DELLE PERFORMANCE
IV° SETTORE: COMMERCIO - TRIBUTI - PATRIMONIO

Responsabile: Ing. Mauro SOLAZZ0O

OBIETTIVI ASSEGNATI PUNTI

Attivita di collaborazione e di supporto Responsabili della prevenzione della Corruzione e della
A | Trasparenza per I'applicazione, il monitoraggio e I'aggiornamento del Piano Territoriale della
prevenzione della Corruzione e della Trasparenza. Monitoraggio e adeguamento delle
pubblicazioni sulla sezione Amministrazione e Trasparenza del sito WEB istituzionale.

Attivazione del processo di riorganizzazione degli archivi del proprio settore (in particolare del
SUAP, ma anche dell'Ufficio Tributi) attraverso la Catalogazione dei faldoni e la sistemazione
B | degli stessi negli armadi situati nei propri uffici e nell'archivio Comunale.

Applicazione del nuovo Piano del Commercio adottato al fine di favorire l'insediamento di
nuove attivitd economico-produttive a carattere imprenditoriale, commerciale, artigianale.
Regolamentazione della materia alla luce delle sopravvenute norme ed esigenze del territorio al
fine di favorire lo sviluppo dei mercati settimanali e del commercio su aree pubbliche.

Efficientamento dello SPORTELLO UNICO ATTIVITA' PRODUTTIVE (SUAP).

Misure atte a favorire lo sviluppo delle imprese e dei pubblici esercizi danneggiati
economicamente dalla crisi conseguente al COVID-19.

Prevenzione e lotta all'evasione fiscale. Perseguimento, con azioni istituzionali, dell' equita
fiscale quale elemento di garanzia per i contribuenti. Implementazione del centro organizzativo
e di elaborazione dati a supporto di tutte le attivita dell'Ufficio Tributi (IMU-TARI) per la
gestione diretta degli stessi. Ottimizzazione della banca dati per la migliore gestione dei tributi
nelle fasi ordinaria. Utilizzo dell'istituto dell'accertamento esecutivo. Approvazione regolamenti
D |entrate tributarie. Mantenimento delle aliguote dei tributi locali.

Gara I'affidamento in concessione per la durata di anni 3 (tre) del servizio di gestione,
accertamento e riscossione (ordinaria, volontaria e coattiva) delllimposta comunale sulla
pubblicita (ICP), della tassa occupazione suolo pubblico (TOSAP) e dei diritti sulle pubbliche
affissioni (DPA)

Ampliamento ed ammodernamento della rete della pubblica illuminazione con risorse
extracanone gia previste dal contratto.

Agibilita strutture comunali che I'Amministrazione vorra affidare in gestione per I'anno in corso
(in collaborazione con I'Ufficio Tecnico che deve produrre la documentazione necessaria).

Pagamento delle utenze degli immobili comunali con rientro nei parametri CONSIP.

Manutenzioni stabili comunali ed edifici scolastici (per le scuole progetto di interventi di
adeguamento e adattamento funzionale degli spazi e delle aule didattiche per il contenimento
del rischio sanitario da COVID-19).




N
=i
COMUNE DI SAN DONACI

Provincia di Brindisi
PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2020

CON INDICATORI DELLA PERFORMANCE

V SETTORE: POLIZIA LOCALE

Responsabile: dr. Vincenzo ELIA ' |

N. OBIETTIVI ASSEGNATI PUNTI
ORDINE
A Attivita di collaborazione e di supporto di responsabile della prevenzione della

corruzione e della trasparenza per 1’applicazione, il monitoraggio e ’aggiornamento
del Piano Territoriale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.
Monitoraggio ed adeguamento delle pubblicazioni alla sezione Amministrazione e
Trasparenza del sito web istituzionale.

B Assistenza alla popolazione per la distribuzione dei generi alimentari e sanitari con
particolare riguardo alla domiciliazione presso soggetti positivi ed in quarantena su
disposizione della Prefettura di Brindisi sulle misure anticontagio COVID-19.

Collaborazioni con la Questura e con 1 Commissariati di PS per I'applicazione delle
misure anticontagio covid-19, nella ricerca di minori e persone scomparse. Servizi di
ordine pubblico ed antiassembramento disposti dal Questore di Brindisi.

Attivita di delega di indagine per la Procura della Repubblica, servizio di notificazione
decreti di citazione, di comparizione, di testimonianza a udienze, attivitda di
controdeduzione e comparizione davanti al Giudice di Pace.

C Controlli in materia di igiene e la verifica del corretto svolgimento del servizio di
raccolta dei rifiuti da parte della ditta appaltatrice al fine dell’incremento percentuale
raccolta differenziata dei rifiuti; attivita di controllo su tutto il territorio comunale sulle
modalitd' di conferimento dei rifiuti da parte degli utenti; attmazione direttive per
servizio raccolta rifiuti; monitoraggio servizio di conferimento differenziata, oli
esausti, farmaci, indumenti, ingombranti; distribuzione alla popolazione di mastelli e
contenitori r.s.u.. Inviti ai cittadini alla pulizia dei terreni da erbe infestanti o materiali
di scarto con controlli mirati fino al loro assolvimento

D Strategie di intervento per calamita sanitarie e naturali, nubifragi, allagamenti di siti
pubblici e privati.

Attivita di Protezione Civile con gestione delle attivita inerenti le calamita naturali, la
prevenzione e gli interventi sugli incendi in particolare nel periodo 15 giugno-15
settembre come da Ordinanza del Presidente della Regione Puglia e del Sindaco.

Attivitd di videosorveglianza presso luoghi sensibili e stabili comunali. Garantite la
qualita e la tempistica nella verifica delle attivita commerciali in relazione alle licenze
amministrative ed alle autorizzazioni sanitarie oltre al rispetto delle norme anticontagio
COVID-19.

Monitoraggio servizio affidamento cani randagi vaganti sul territorio ai volontari
cinofili e controllo randagismo con predisposizione degli atti amministrativi per
mantenimento e cura nel rispetto del PRG assegnato.

E A partire dal 28 febbraio tutte le attivita del Comando di Polizia Locale sono




maggiormente concentrate sulle disposizioni anticontagio COVID-19 confermate ¢
disposte dal DPCM 8§ marco 2020 e ss.mm.ii. e dalle varie Ordinanze del Presidente
della Regione Puglia. Il Comando intraprende ininterrottamente le attivita di controllo
su strada con posti di blocco fino al 31.12.2020 oltre ad attivita di controllo presso
esercizi commerciali, attivitd economiche ed ogni genere di esercizio in cui ci sia
contatto col pubblico. Assistenza alla popolazione per la distribuzione dei generi
alimentari e sanitari con particolare riguardo alla domiciliazione presso soggetti
positivi ed in quarantena su disposizione della Prefettura di Brindisi.




2 Comune di SAN DONACI

Provincia di Brindisi

PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI 2020
CON INDICATORI DELLA PERFORMANCE

Responsabile: dott.ssa Roberta LUPO

N. ORDINE OBIETTIVI ASSEGNATI PUNTI

Attivita di collaborazione e di supporto di Responsabili della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza per I'applicazione, il monitoraggio e I'aggiornamento
del Piano Territoriale della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza.
Monitoraggio e adeguamento delle pubblicazioni nella sezione Amministrazione e
A Trasparenza del sito Web istituzionale.

Elezioni Regionali e Referendum.

SERVIZI AGGIUNTIVI: garantire tutti gli atti inerenti all’emergenza COVID 19.

Garantire I'erogazione dei servizi scolastici previsti nell’ambito del piano per il diritto
allo studio; monitorare il funzionamento dei servizi e la regolarita dei pagamenti da
parte degli utenti considerato soprattutto la compartecipazione alla mensa di per sé
impegnativa ed onerosa:

=  Avvio del servizio mensa scolastica;

= Ayvio trasporto scolastico con istruttoria di monitoraggio preventivo
all'affidamento.

= Piano degli studi
= Acquisto dei libri

= Procedura per il controllo presupposto fondamentale al contributo dei libri
di testo per le scuole medie di | e Il grado.

SERVIZI AGGIUNTIVI: garantire tutti gli atti necessari alle sospensione e

rinegoziazione degli appalti_relativi_ai_servizi scolastici causa emergenza
COVID 19.

Procedure per evitare l'lstituzionalizzazione dei soggetti deboli, con riduzione delle
spese di bilancio comunale nell’assoluta e primordiale tutela degli utenti stessi.
ideazione ed implementazione di progetti sociali/rapporti di rete con attori sociali e
C con i Tribunali per i Minorenni e Tribunale Ordinario attraverso procedimenti
amministrativi:

- Presa in carico di soggetto o nuclei familiari;




Apertura di Procedure di Volontaria Giurisdizione per Amministratori di
Sostegno per anziani o disabili o socialmente disagiati;

Riunioni di equipé per i minori con abbandono scolastico;

Realizzazioni manifestazioni culturali, sportive, sociali, e di formazione e
prevenzione temi sociali.

SERVIZI AGGIUNTIVI: garantire massima assistenza sociale con progetti mirati

secondo le prescrizioni dei DPCM e ORDINAZE regionali relativi alllemergenza
CovID 19;

ATTIVAZIONE E MONITORAGGIO SERVIZI ATTRAVERSO AFFIDAMENTO A TERZI:

1.

Monitoraggio affidamento a terzi della Gestione Bollenti Spiriti gara
completata;

Gara per affidamento a terzi della Gestione beni confiscati alla mafia dopo
procedura deserta.

Realizzazione Consulta giovanile;

Realizzazione Consulta della salute.

Componente attivo nell’Ufficio di Piano di Mesagne dove si attiveranno gare di

Appalto e monitoraggio delle spese di Ambito evitando fuori bilanci comunali e giusta
implementazione dei vari servizi /Piano di Zona/Pac Ministeriali:

Attivita di segretariato per [Iattivazione ed il monitoraggio Buoni
conciliazione per disabili;

Attivazione e monitoraggio servizio di Integrazione scolastica per minori
disabili;

Attivazione e monitoraggio in rete con ambito e asl per il servizio di
Assistenza domiciliare integrata SAD e ADI;

Progetti PUC per i redditi di cittadinanza.




