rispetto all’attuazione del PTPCT
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Il Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza, d'intesa con tutti i
CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DEL PIANO TRIENNALE DI |Responsabili di Servizio, nel corso dell'esercizio finanziario 2020 ha dato attuazione al Piano
1 PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) E SUL |Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza
RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E
DELLA TRASPARENZA (RPCT)
I fattori che hanno favorito il buon funzionamento del sistema fanno capo al senso di
Stato di attuazione del PTPCT - Valutazione sintetica del abnegazione éi ogni §ingolo responsabileldilservizio che, nongstante la carenza di personale,
1.3 |livello effettivo di attuazione del PTECT, indicando i fattori ha cercato di porre in essere le regole indicate nel Piano Triennale.
che hanno favorito il buon funzionamento del sistema
I piu rilevanti aspetti critici inerenti 1l'attuazione del Piano Triennale sono da collegare
Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT - Qualora il PTPCT alla carenza cronica di personale che impedisce 1'attuazione pedissequa di detto Piano.
1.5 sia stato attuato parzialmente, indicare le principali
: motivazioni dello scostamento tra le misure attuate e le misure
previste dal PTPCT
I1 Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza ha coordinato i
Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e Responsabili di Servizio per dare attuazione al PTPCT
1.C [coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione del PTPCT,
individuando i fattori che ne hanno supportato 1’azione
L'aspetto critico piu rilevante risulta essere la carenza di personale.
Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che
1.D |hanno ostacolato l’azione di impulso e coordinamento del RPCT




